ZAKEADY PRZEMYSEU FILCOWEGO
LFILTEX” SPOtKA AKCY.JNA
93-192 tODZ , UL. SENATOESKA 35/37

STATUT

JEDNOLITY TEKST CZERWIEC 2026 ROK



LPOSTANOWIENIA OGOLNE STATUTU

§1

Spotka istnie¢ bedzie pod firmy ZAKEADY PRZEMYSLU FILCOWEGO "FILTEX"
SPOLKA AKCYJNA. Spolka moze uzywac skrotu firmy "FILTEX" SA.

§2.

Siedzibg Spotki jest miasto £.odz.

§3.

Przedmiotem dzialalnosci Spo'ki jest:

a/ (PKD 13.95.7) - Produkcja widknin i wyrobow wykonanych z wlokniny,

b/ (PKD 13.96.Z) - Prodikcjia pozostalych technicznych i przemystowych wyrobow
tekstylnych,

¢/ (PKD 46.41.7) - Sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych,

d/ (PKD 46.64.2) - Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzgdzen,

e/ (PKD 47.51.7) - Sprzedaz dztaliczna wyrobow tekstylnych,

1/ (PKD 72.10.7Z) - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych.

§4.

Spotka dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskief jak rowniez za granicq.

Spotka moze tworzy¢ oddzialy. przedstawicielstwa, uruchamiaé przedsi¢biorstwa i filie,
zakladac lub przystgpowac do innych spolek na terenie kraju i za granicg stosownie do
obowiqgzujgcych w tej mierze przepisow.

§5.

Czas trwania Spotki jest nicograniczony.



§6.

1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 1.016.410,00 zL. (jeden milion szesnascie tysigcy
czterysta dziesiec z1.) i dzieli si¢ na 101.641 ( sto jeden szescéset czterdziesci jeden ) akcji
imiennych po 10 (dziesi¢¢) zlotych kazda.

2. Spotka ma prawo emitowac akcje imienne i na okaziciela. Akcje Spotki nie majg formy
dokumentu, sq akcjami rejestrowymi i podlegajg zarejestrowanii w elektronicznym rejestrze
akcjonariuszy prowadzonym przez podmiot wybrany uchwalg Walnego Zgromadzenia,
uprawniony do prowadzenia rachunkéow papierow wartosciowych, o ktorym mowa w art.328 J
Kodeksu spélek handlowych w brzmieniu okreslonym ustawq z dnia 30 sierpnia 2019 r.

o zmianie ustawy - Kodeks spolek handlowych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 1798 ). Wobec Spolki uwaza si¢ za akcjonariusza tylko t¢ osobe, ktora jest wpisana do
rejestru akcjonariuszy.

3. Wprowadza si¢ akcje imienne serii "A" w liczbie 83.600 (o<iemdziesigt (rzy tysigee
szeS¢set) o numerach od 00001 do 83.600 na tgczng wartosc 836.000 zi.( osiemset
trzydziesci szes¢ tysiecy zlotych), ktore bedq akcjami uprzywilejowanymi w nastepujqcy
sposob - jedna akcja uprzywilejowana daje prawo 3 glosow na Walnym Zgromadzeniu
Wprowadza si¢ dodatkowo akcje imienne serii "B'" w liczbie 18.041( osiemnascie tysigcy
czterdziesci jeden ) 0 numerach od 83.601 do 101.641 na lgczng wartos¢ 180.410,00 (sto
osiemdziesigt tysiecy czterysta dziesi¢¢ zlotych), ktore bedqg akcjami nicuprzywilejowanymi.

4. Wszystkie akcje zostang pokryte wplatami pienig¢znymi.

5. Do czasu pelnej wplaty na akcje na okaziciela wydawane bed'q imienne swiadectwa
tymczasowe.

6 . Kapital zakladowy zostal pokryty gotowkg w 1/2 (jednej drugiej) wartosci nominalnej akcji

przed zarejestrowaniem Spotki , w pozostalej cz¢sci do konca czerwea 1995r.

§7

1. Akcje sq zbywalne.

2. Nabycie akcji albo ustanowienie na niej ograniczonego praw:u rzeczowego nastgpuje z
chwilg dokonania w rejestrze akcjonariuszy wpisu wskazujgcego nabywce albo zastawnika
lub uzytkownika, liczbe oraz rodzaj, serie i numery nabytych albo obcigzonych akcji.

3. Zbycie akcji imiennych moze nastgpi¢ po uprzednim uzyskaniu zezwolenia Zarzgdu Spotki.
Pierwszenstwo w nabyciu akcji posiadajq akcjonariusze - zalozyciele Spolki.
W razie jednoczesnego zgloszenia oferty kupna, o kolejnosci decvduje Zarzqd Spotki.

4. Jezeli Zarzqd Spotki nie wskaze nabywcy w ciggu 30 (trzydziestu) dni od daty otrzymania
zgloszenia zbywcy, wowczas akcjonariusz ma prawo sprzedazy akcji dowolnemu nabywcy.



5. Ceng zbywanej akcji ustala zhywca.

6. Powyzsze ograniczenia nie naruszajg uprawnien z tytulu dziedziczenia.

§8.
1. Spotka moze podwyzszac kopital zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcyji.

2. Kapital zakladowy moze by obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcyji,
polgczenie akcji lub przez umcrzenie czesci akcji.

3. Podwyzszenie lub obnizenic kapitalu zakladowego nastgpi na mocy Uchwaly
Zgromadzenia.

§9.

Dotychczasowi akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa w obejmowaniu akcji nowych emisji
w stosunku do ilosci posiadanych akcji.

§ 10.

1. Akcje Spotki mogg by¢ umarzane.

2. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spotke
(umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza ( umorzenie przymusowe).

3. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

4. Umorzenie akcji bez zgody akcjonariusza ( umorzenie przymusowe) nastepuje na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzeria zawierajgcej uzasadnienie, przy czym umorzenie takie moze
nastgpic tylko w przypadku wy stgpienia nastepujgcych okolicznosci:

a/ Smier¢ akcjonariusza,

b/ dzialanie akcjonariusza na szkodg Spotki,

¢/ zajecie akcji Spotki w trybic egzekucji sqdowej lub pozasgdowe;.

5. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla
Walne Zgromadzenie.

6. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitalu.



7. Spolka moze nabywadc akcje wilasne w przypadkach przewidzianych postanowieniem
Art.362 §1 Kodeksu spolek handlowych.

§11.

Zysk przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do podzialu rozlicza si¢ proporcjonalnie do
wartosci nominalnej akcji.

ILORGANY SPOLKI

§12.

Organami Spotki sq :
A. Zarzqd Spotki
B. Rada Nadzorcza

C. Walne Zgromadzenie

A. Zarzqd Spotki

§13.

. 1. Rada Nadzorcza powoluje i odwoluje Prezesa Zarzgdu, ¢ na jego wniosek pozostalych
czlonkéw Zarzgdu na wspdlne kadencje, rozpoczynajgce si¢ w dniu powolania czlonkow
Zarzgdu, a konczqce si¢ z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji cz'onka Zarzgdu.”

2. Zarzqd sklada si¢ z 1/jeden/ do3 / trzech/ osob. Liczbg czlonkéw Zarzqdu ustala Rada
Nadzorcza.

3. Kadencja Zarzqdu trwa pig¢ lat.
4. Mandaty czlonkéw Zarzqdu wygasajq z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji
czlonka Zarzqdu.”



§14.

1. Zarzgd pod przewodnictwem Prezesa prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

2. Regulamin Zarzqdu okreslu szczegotowo tryb dzialania Zarzqdu, a takze sprawy
wymagajgce uchwaty Zarzqdu oraz sprawy, ktore mogq zalatwiac¢ w imieniu Zarzqdu
poszczegalni jego czlonkowie.

2" Uchwaly Zarzqdu sq protokolowane. Protokol powinien zawieraé porzqdek obrad, imiona
i nazwiska czlonkow Zarzgdu uczestniczgcych w glosowaniu i liczbg glosow oddanych na
poszczegolne uchwaly. W proiokole zaznacza si¢ rowniez zdanie odrebne zgloszone przez
czlonka Zarzqdu wraz z jego cwentualnym umotywowaniem. Protokodl podpisujg wszyscy

czlonkowie Zarzgdu biorgcy udzial w obradach.

3. Regulamin Zarzqdu uchwala Walne Zgromadzenie.
§15.

Do skiadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkow
Zarzqdu albo jednego czlonka Zarzgdu lgcznie z prokurentem.

§16.
Zasady i wysokos¢ wynagrodzenia czlonkow Zarzgdu ustala Rada Nadzorcza.
B. Rada Naa'zorczq
§17.

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z od trzech do pigciu 0séb wybieranych przez Walne
Zgromadzenie na wspolne kadencje, rozpoczynajgce si¢ w dniu powolania cztonkéw Rady
Nadzorczej. Kadencja Rady Nadzorczej trwa pigc lat.

2. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajqg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy peltnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej



§ 18.

l. Rada Nadzorcza wybicera ze swego grona Przewodniczgceego Rady. jego zastepee i
Sekretarza. i

2. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczgcy, na ktorym spoczywa obowigzek
nalezytego ich organizowania, a w szczegolnosci zwolhywania posiedzen Rady Nadzorczej i
przewodniczenia im.

Przewodniczqcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadenci zwoluje 1 otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy obradom do chwili wyboru
Przewodniczgcego.

§19.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane w micrg potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.
2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwolac posiedzenie Rady Nadzorczej
takze na zawierajgcy porzgdek obrad, pisemny wniosck Zarzgdu Spotki lub czlonka Rady

Nadzorczej. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania
wniosku.

§ 20.

1. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o terminie
posiedzenia wszystkich cztonkow Rady.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy skiadu Rady.
3. W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczqcego Rady.

§21

Nie mogq by¢ cztonkami Rady Nadzorczej czlonkowie Zarzqgdu, likwidatorzy, pracownicy
Spétki, zajmujgcy stanowiska: glownego ksiggowego, radcy prawnego, kierownika oddziatu
lub zakladu albo inne, podlegajqce bezposrednio cztonkowi Zarzqdu lub likwidatorowi.

§22.

Tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie.



Uchwaly Rady Nadzorczej sq protokolowane. Protokol powinien zawieraé porzqdek obrad,
imiona i nazwiska cztonkow Rady Nadzorczej uczestniczgcych w glosowaniu i liczbe glosow
oddanych na poszczegolne uchwaly. W protokole zaznacza si¢ rowniez zdanie odrgbne
zgloszone przez czlonka Rady Nadzorczej wraz z jego ewentualnym umotywowaniem.
Protokol podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu-czlonkowie Rady Nadzorczej.

§23.

Rada Nadzorcza sprawuje sta'y nadzor nad dzialalnoscig Spolki.
Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

1. Rozpatrywanie rocznych programow dzialalnosci Spotki i wybor bieglego rewidenta,
przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego.

2. Ocena rocznych i okresowych sprawozdan Zarzqgdu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdan
finansowych za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak
i stanem faktycznym oraz ocena wnioskow Zarzqdu dotyczqcych podzialu zysku albo pokrycia
straty.

2" Sporzgdzanie oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania Rady Nadzorczef za ubiegly rok obrotowy o tresci odpowiadajgcej co najmniej
art. 382 § 3.1 Kodeksu spolek handlowych.

3. Ustalanie liczby czlonkow Zarzqdu Spolki.

4. Powolywanie i odwolywanic Prezesa Zarzgdu oraz na jego wniosek pozostalych cztonkow
Zarzgdu.

5. Ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia czlonkom Zarzqgdu.

6. Powolywanie i zawieranie vmow o prace z Dyrekcjg przedsiebiorstwa Spotki oraz
dokonywanie innych czynnosci prawnych, dotyczgcych stosunku pracy Dyrektora
przedsigbiorstwa Spotki i jego zastepcow w sytuacyi, gdy czlonek Zarzqdu Spotki jest
zatrudniony na stanowisku Dyrektora przedsigbiorstwa Spotki bgdz jego zastepcy.

7. Zawieszanie, z waznych povodow, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
czlonkéow Zarzqdu oraz delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci czlonkow Zarzqdu nie moggcych sprawowac swoich funkcji.

8. Stawianie wnioskow na Wainym Zgromadzeniu o udzielenie czlonkom Zarzqgdu
absolutorium z wykonania przcz nich obowigzkow.

9. Rozpatrywanie i opiniowan.e wszystkich spraw, bedgcych przedmiotem uchwal Walnego
Zgromadzenia.



10. Wyrazanie zgody na zawarcie umowy zobowigzujgcej Spotke do Swiadczen o wartosci
przekraczajgcej V- czesci kapitalu zakladowego.

1 1. Udzielanie zezwolenia na powolywanie przez Zarzqd oddzialow, zakladow i filii Spotki
oraz uczestnictwo w innych spolkach, podejmowanie uchwal i opinii w innych sprawach nie
zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia.

12. Zatwierdzanie Regulaminu organizacyjnego przedsi¢biorstv-a Spolki,

13. Wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie udzialow lub akeji w innych spétkach oraz
przystgpienie do stowarzyszenia lub innej organizacji.

14. Wyrazanie zgody na dokonanie przez Spolke darowizny lub ustalanie zasad dokonania
darowizny przez Zarzqd.

15. Zawiadamianie, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, kluczowego bieglego
rewidenta, ktory przeprowadzal badanie sprawozdania finansowego Spolki, o terminie
posiedzenia, kiorego przedmiotem sq sprawy okreslone w pkt 2 i pkt 2"

§24.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujq swe prawa i obowiqzki osobiscie.

W przypadku Smierci, rezygnacji lub odwolania czlonka Rady Nadzorczej w czasie trwania jej
kadencji sklad Rady Nadzorczej moze byé uzupelniony do wymaganej liczby czlonkow przez
samq Rade Nadzorczq pod warunkiem zatwierdzenia zmian na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci i formie ustalonej
przez Walne Zgromadzenie.

C. Walne Zgromadzenie
¥ 25,

1. Walne Zgromadzenia mogq by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzqd, najpozniej do konca czerwca kazdego
roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzqd z wlasnej inicjatywy, bgdz na
zqgdanie Rady Nadzorczej lub zgdanie akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/10 (jedng
dziesiglq) czesci kapitalu zakladowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢



zwolane w ciggu 14 (czternasiu) dni od przedstawienia zgdania wraz z projektami porzqdku
obrad i wnioskowanych uchwel.

4. Uprawnionymi do uczesinictwa w Walnym Zgromadzeniu sq uprawnieni z akcji oraz
zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo glosu, jezeli zostali wpisani do rejestru
akcjonariuszy, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 Statutu, co najmniej na tydzien przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia.

a/ wlasciciele akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych jezeli sq zapisani do ksiegi akcyjnej
przynajmniej na tvdzien przed terminem Walnego Zgromadzenia,

b/ posiadacze akcji na okazicicla, jezeli zlozyli swe akcje w Spdlce przynajmniej na tydzien
przed terminem Zgromadzenia i nie odbiorqg ich przed jego ukonczeniem.

5. Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem sporzqdza si¢ list¢ akcjonariuszy majgcych prawo
glosu. Lista ta winna by¢ wylozona w lokalu Spolki na okres trzech dni poprzedzajgcych
odbycie Walnego Zgromadzenia.

6. Na Walnym Zgromadzeniu sporzqgdza si¢ list¢ obecnosci zawierajgcq spis uczestnikow z
wymienieniem ilosci akcji, ktore kazdy z nich przedstawia i przystugujgcych im glosow,
podpisang przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy
posiadajgcych 1/10 (jedng dziesigtg) cz¢s¢ kapitalu zakladowego reprezentowanego na
Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu
komisj¢ zlozong przynajmniej = trzech 0sob.

Whnioskodawcy majg prawo wyboru jednego czltonka komisji.

7. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonane przynajmniej na 21
(dwadziescia jeden) dni przed terminem zgromadzenia. W ogloszeniu nalezy zaznaczy¢ dzien,
godzing i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz szczegotowy porzgdek obrad. W razie
zamierzonej zmiany statutu nclezy podac dotychcezas obowigzujgce postanowienia jak tez
podac tres¢ projektowanych zmian.

8. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane za pomocq listow poleconych lub przesylek
nadanych pocziq kurierskg, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Dzienr wyslania listow lub przesylek uwaza si¢ za dzien ogloszenia. Zamiast
listu lub przesylki, zawiadomicnie moze by¢ wystane akcjonariuszowi pocztg elektroniczng na
adres wskazany w rejesirze akcjonariuszy albo za pisemng zgodg akcjonariusza na wskazany
przez niego adres poczty elekironicznej.

§ 26.
1. Akcjonariusze uczestniczg w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub poprzez ustanowionego
na pismie petnomocnika.
2. Uczestniczqcy na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze posiadajq takq liczbe gloséw, jakg

posiadajq liczbe akcji za wyjgikiem akcjonariuszy - zalozycieli, posiadajgcych akcje
uprzywilejowane co do glosu 3 6 (szes¢) ust. 3 (trzy).



3. Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy jeden, wybrany przez to Zgromadzenie,
akcjonarius:z.

4. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczgey Rady Nadzorczej a pod jego

nieobecnos¢ jego zastepca, kiory przewodniczy do czasu wyboru Przewodniczqcego Walnego
Zgromadzenia.

§27.

1. Walne Zgromadzenie prawidlowo zwolane jest uprawnione do podejmowania uchwal bez
wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie
stanowi inaczej.

2.Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajq zwyklg wigkszoscig glosow, o ile Kodeks spolek
handlowych nie stanowi inaczej.

§ 28.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmioiu przedsigbiorstwa Spotki nie
wymagajq dla swej waznosci wykupu akcji tych akcjonariuszy, kiorzy nie zgadzajq si¢ na
zmiane, jezeli uchwaly powziete bedg wigkszosciq 2/3 ( dwie trzecie) glosow przy obecnosci
akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej polowe kapitatu zakladowego.

§29
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dzialalnosci Spotki, sprawozdania

Rady Nadzorczej oraz sprawozdania finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy.

2. Powziecie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu straty wraz z okresleniem dnia wyplaty
dywidendy.

3. Udzielenie cztonkom organdw Spolki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.
4. Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej ora: ustalanie ich wynagrodzenia.
5. Zmiana Statutu Spolki.

6. Zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spolki.



7. Podwyzszanie lub obnizaniz kapitalu zakladowego.
8. Wyrazanie zgody na polgczenie lub przekszialcenie Spotki.

9. Rozwigzanie i likwidacja Spolki, wybor likwidatora oraz ustalanie zasad podziatu majgtku
Spolki po likwidacyi.

10. Emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa.
11. Wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci Spotki lub udziatu w nieruchomosci
albo uzytkowania wieczystego, a takze na zbycie i wydzierzawienie srodkow trwalych o

wartosci przewyzszajgcej Vs /jedng drugq/ kapitatu zakladowego.

12. Wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czesSci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego.

13. Postanowienia, dotyczqce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru.

14. Rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade Nadzorczg.
15. Uchwalanie regulaminu Zarzqdu i regulaminu Rady Nadzorczej.

16. Wyrazanie zgody na nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art.362 par. 1
pkt.2 Kodeksu spolek handlowych.

17. Wybdr podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy.

1I1.Gospodarka Spotki.

§ 30.

1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowosé zgodnie 7 obowiqzujgcymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 31

Zarzqd Spotki obowigzany jest w ciggu trzech miesigcy po uplywie roku obrotowego
sporzqdzié i zlozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie 7
dziatalnosci Spotki na ostatni dzieni roku obrotowego.



§32.

Spotka tworzy nastepujqce kapitaly:
- kapitat zakltadowy,
- kapital zapasowy,

- kapitat rezerwowy.
§ 33.
1. Kapital zapasowy tworzony jest z zysku do podzialu. Odpis na ten kapital nie moze by¢

mniejszy niz 8% (osiem procent) zysku do podzialu.

2. Odpis na kapital zapasowy ulega zaniechaniu, gdy stan tego kapitalu osiggnie
przynajmniej 1/3(jedna trzecia) czesci kapitalu zakladowego.

3. Kapital zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych. jakie mogq powstac¢ w
zwigzku z dzialalnoscig Spotki.

§ 34.

Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia tworzy si¢ i wykorzystuje zgodnie z
obowiqzujgcymi przepisami inne fundusze jak np. fundusz socjalny.

§ 35.

Czysty zysk moZe byc¢ przeznaczony na:

- odpisy na kapital zapasowy,

- dywidende dla akcjonariuszy,
- odpisy na kapital rezerwowy,
- fundusz inwestycyjny,

- inne cele, np. tantiemy dla Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotki.



§ 36.

1. Spétka samodzielnie, to jest z wylgczeniem posrednictwa podmiotu prowadzgcego rejestr
akcjonariuszy Spolki, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 Statutu, wykonuje zobowigzania pienigzne
Spotki wobec akcjonariuszy z przystugujgcych im praw z akcji, w tym samodzielnie wyptaca
dywidende akcjonariuszom. '

2. Uprawnionymi do dywidencly za dany rok obrotowy sq akcjonariusze Spotki, ktorym w
dniu powzigcia uchwaly o podziale zysku przystugiwaly akcje.

3. Wyplata dywidendy jest rea/izowana w terminie ustalonym zgodnie z uchwalq Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

§37.

Jezeli bilans sporzgdzony przez Zarzqd wykaze stratg przewyzszajgeq sumg kapitalow
zapasowego i rezerwowvch oraz jedng trzecig kapitalu zaktadowego, Zarzqd obowigzany jest
niezwlocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie celem powzigcia uchwaly dotyczgceej dalszego
istnienia Spolki.

IV.Przepisy korcowe

§ 38.

Rozwiqgzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacyi.
Likwidacje prowadzi si¢ pod firmg Spolki z dodatkiem "w likwidacji”.
Likwidatorow bedzie dwaoch, wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Likwidatorzy sq zobowigzani clo lgcznego dzialania. -

§39.

W sprawach nie uregulowan) ch niniejszym Statutem majq zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§ 40.

Spotka zamieszcza swoje oglo<zenia w Monitorze Sqgdowym i Gospodarczym, chyba, ze inne
wigzgce Spolke przepisy prawa stanowiq inaczej.



§41.

Wszelkie spory rozpatrywane bedg przez Sqd wlasciwy dla siedziby Spotki.
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